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Madame, Monsieur,

Nous vous remercions de bien vouloir recevoir dans votre entreprise, pour une séquence d’observation en milieu professionnel, un élève de notre établissement.

Cette période d’observation a pour but de lui fournir des informations sur le milieu du travail, le fonctionnement socio-économique général ou régional, lui faire connaître les différentes catégories d’emplois et lui apporter également le bénéfice d’une expérience concrète.

L’élève devra présenter un rapport de stage écrit et un exposé oral au collège. Le rapport et sa soutenance orale témoignent de la réflexion sur cette expérience et ses conséquences plus ou moins directes sur les choix d'orientation.

Pour nous permettre de faire un bilan de cette expérience et afin de mieux connaître le stagiaire, nous vous demandons de bien vouloir répondre à quelques questions. 

	L’ORGANISME OU DE L’ENTREPRISE :

	Nom : 
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Activité :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Adresse :
	.

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	Tél. :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Fax :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Mèl :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	LE TUTEUR DE STAGE :

	Nom :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Coordonnées professionnelles :

	Tél. :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Fax :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Mèl :
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	EVALUATION DE L’ELEVE

	Nom :
	

	Prénom :
	


- Comportement durant le stage  (cocher la case utile)

	a) tenue
	correcte

négligée
	□
□


b) rapports avec le personnel de l’entreprise

	serviable

courtois(e)

réservé(e)
	□
□
□
	distant(e)

timide

autre : ……………
	□
□
□


c) rapports avec la clientèle (s’il y a lieu)
	bons

à améliorer

difficiles
	□
□

□


· Remarques, suggestions et questions éventuelles :

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

· Accepteriez-vous de renouveler cette expérience à l’avenir et de devenir ainsi un partenaire privilégié du collège l’année prochaine ?
	Oui
	□
	

	Non
	□
	

	
	
	     Signature du tuteur de stage :


Fiche « tuteur de stage »


(Document à placer en annexes à la fin du rapport écrit)








